СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
СУСАНИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

УЛЬЧСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ХАБАРОВСКОГО КРАЯ

 РЕШЕНИЕ
05. 04. 2024 г.                                                                                           №   49 
С. Сусанино
О внесении изменений в Положение о гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Сусанинском сельском поселении Ульчского муниципального района Хабаровского края. утвержденное решением Совета депутатов Сусанинского сельского поселения Ульчского муниципального района Хабаровского края от 29 апреля 2010 г. № 59
В соответствии с Законом Хабаровского края от 24 декабря 2008 г. № 225 «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Хабаровском крае", в целях приведения Положения о гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления  в Сусанинском сельском поселении Ульчского муниципального района Хабаровского края  (далее Положение) в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, Совет депутатов Сусанинского сельского поселения Ульчского муниципального района Хабаровского края
РЕШИЛ:

1. Внести в Положение следующие изменения:
1.1 Статью 7 «Ежемесячная доплата к трудовой пенсии». изложить в следующей редакции:

«1. Депутат, член выборного органа местного самоуправления, выборное должностное лицо местного самоуправления, осуществляющие свои полномочия на постоянной основе  (далее – лица, замещавшие муниципальные должности), в связи с выходом на пенсию имеют право на ежемесячную доплату к страховой пенсии по старости (инвалидности) (далее – доплата к пенсии), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». 
2. Доплата к пенсии устанавливается лицам, замещавшим муниципальные должности, в случае освобождения от должности в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно) за исключением случаев, предусмотренных краевыми законами.

В случае прекращения полномочий по собственному желанию доплата к пенсии устанавливается при наличии суммированного стажа работы не менее 15 лет на государственных должностях Российской Федерации, должностях федеральной государственной гражданской службы, государственных должностях субъекта Российской Федерации, должностях государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, выборных муниципальных должностях или должностях муниципальной службы, а также иных периодов работы (службы) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.
3. Размер доплаты к пенсии исчисляется, исходя из среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев, предшествовавших прекращению полномочий лиц, замещавших муниципальные должности.

Среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного за 12 месяцев денежного содержания на 12.

Из расчетного периода исключаются периоды, когда лица, замещавшие муниципальную должность, не работали в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством Российской Федерации были освобождены от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка. В этом случае суммы полученного пособия по временной нетрудоспособности и выплаченного среднего заработка не включаются в денежное содержание, исходя из которого исчисляется размер доплаты к пенсии. При этом среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного в расчетном периоде денежного содержания на фактически проработанные в этом периоде дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).

В состав среднемесячного денежного содержания, учитываемого при определении размера доплаты к пенсии, лицу замещавшему муниципальную  должность, включаются должностной оклад и ежемесячное денежное поощрение. 
Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется доплата к пенсии, увеличивается на районный коэффициент и величину соответствующей процентной надбавки за стаж работы в организациях, расположенных в районах Крайнего Севера, местностях, приравненных к районам Крайнего Севера (далее - процентная надбавка).

Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется доплата к пенсии, не должен превышать 0,7 должностного оклада и ежемесячного денежного поощрения с учетом районного коэффициента и процентной надбавки, установленных на день прекращения лицами, замещавшими муниципальные должности, своих полномочий.
4. Доплата к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности устанавливается при замещении муниципальной должности от 3 до 6 лет - 55 процентов, от 6 до 10 лет -  75 процентов, от 10 до 15 лет - 85 процентов, от 15 лет и более – 95 процентов его среднемесячного денежного содержания за вычетом сумм фиксированной выплаты к установленной ему страховой пенсии по старости (инвалидности). 
В стаж для установления доплаты к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности, включаются периоды замещения муниципальных должностей на территории Сусанинского сельского поселения Ульчского муниципального района Хабаровского края, на постоянной основе.
При определении размера доплаты к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности, не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, а также суммы повышений фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, при восстановлении выплаты или назначении ее вновь после отказа от получения назначенной страховой пенсии по старости (в том числе досрочно).
Размер доплаты к пенсии не может быть ниже фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (фиксированной выплаты к страховой пенсии по инвалидности), установленной Федеральным законом «О страховых пенсиях».
5. При переезде получателей доплаты к пенсии на новое постоянное место жительства в другие районы (местности), расположенные за пределами края, в которых установлены районный коэффициент и процентная надбавка, размер денежного содержания, исходя из которого исчисляется ежемесячная доплата к пенсии, определяется с учетом размеров районного коэффициента и процентной надбавки, установленных для данного района (местности), но не выше размеров, установленных до переезда указанных лиц за пределы края.

При переезде получателей ежемесячной доплаты к пенсии на новое постоянное место жительства, расположенное за пределами края в районах (местностях), в которых районный коэффициент и процентная надбавка не установлены, размер денежного содержания, исходя из которого исчисляется ежемесячная доплата к пенсии, определяется без учета районного коэффициента и процентной надбавки.


6. Выплата доплаты к пенсии, назначенной лицам, замещавшим муниципальные должности, приостанавливается на период замещения ими государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы, замещаемой на постоянной основе муниципальной должности, должности муниципальной службы.

7. Размер доплаты к пенсии пересчитывается в случае индексации размеров должностных окладов лиц, замещавших муниципальные должности и осуществлявших свои полномочия на постоянной основе. 

Перерасчет доплаты к пенсии производится при условии включения дополнительных расходов в бюджет Сусанинского сельского поселения Ульчского муниципального района Хабаровского края на очередной финансовый год.
8. Порядок назначения и выплаты ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещавшим муниципальные должности устанавливается в соответствии с нормативными правовыми актами администрации Сусанинского сельского поселения Ульчского муниципального района  .

9. В случае гибели (смерти) лица, замещавшего муниципальную должность осуществлявших свои полномочия на постоянной основе, в период исполнения полномочий либо после окончания исполнения полномочий, если она наступила вследствие причинения телесных повреждений или иного вреда их здоровью в связи с исполнением полномочий, нетрудоспособным членам их семей, находившимся на их иждивении, за счет средств местного бюджета ежемесячно выплачивается компенсация в размере фиксированной выплаты страховой пенсии по старости (инвалидности)».

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 августа 2023 года.

Глава сельского поселения                                                                В.В. Галеева                                 

Председатель Совета депутатов  

Сусанинского сельского поселения                                                  М.Н. Мосюков                                     
